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Υποβολή σχολίων
για το Νομοσχέδιο και τους σχετικούς Κανονισμούς που αφορούν στη δημιουργία Μητρώου Μελετητών

Στοιχεία μέλους του ΣΠΟΛΜΗΚ που αποστέλλει σχόλια / εισηγήσεις
	Ονοματεπώνυμο: 
	Τηλ.:

	Ηλεκτρονική διεύθυνση:
	Αρ. Μητρώου ΣΠΟΛΜΗΚ:

	Αρ. Ταυτότητας:
	





Με το παρόν Έντυπο, δηλώνω τα ακόλουθα:
1.  Διαφωνώ με το Νομοσχέδιο και τους σχετικούς Κανονισμούς που αφορούν στη δημιουργία Μητρώου Μελετητών
2. Τα σχόλια μου είναι τεκμηριωμένα όπως φαίνεται στο Παράρτημα
3. Υποβάλω τις απαντήσεις μου ηλεκτρονικά και δακτυλογραφημένες. 



	Υπογραφή
	Ημερομηνία

	
………………………………………..
	
………………………………………..
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Description automatically generated]
Παρακαλώ όπως το παρόν Έντυπο και το Παράρτημα αποστέλνονται κατάλληλα συμπληρωμένα με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στις πιο κάτω ηλεκτρονικές διευθύνσεις
admin@spolmik.org  & info@spolmik.org    
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ
Παρακαλώ όπως τεκμηριώσετε την άποψη σας συμπληρώνοντας κατάλληλα τον πιο κάτω πίνακα.

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	Α/Α
	Αρ. Κανονισμού ή Παράρτημα και αρ. παραγράφου του Παραρτήματος  
	Αρ. Σελ.
	Σχόλιο / Εισήγηση
	Αιτιολόγηση

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
		
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	



Οδηγίες για τη συμπλήρωση του Πίνακα
· Στη στήλη (2) αναφέρεται ο αριθμός του Κανονισμού ή το Παράρτημα και ο αριθμός της παραγράφου του Παραρτήματος (όπου αφορά το Παράρτημα IV να αναφέρεται  και το αντίστοιχο Μέρος και Τμήμα του Παραρτήματος) 
· Στη στήλη (3) αναφέρεται η σελίδα στην οποία βρίσκεται ο Κανονισμός ή η παράγραφος του Παραρτήματος που αναφέρεται το σχόλιο.
· Στη στήλη (4) καταγράφεται το σχόλιο / εισήγηση σε σχέση με την επηρεαζόμενη παράγραφο.
· Στη στήλη (5) καταγράφεται η τεκμηρίωση / αιτιολόγηση του σχολίου / εισήγησης που αναφέρεται στην τέταρτη στήλη.

Σημείωση:
· Δεν θα λαμβάνονται υπόψη σχόλια τα οποία δεν είναι τεκμηριωμένα. 
· Δεν θα λαμβάνονται υπόψη σχόλια τα οποία δεν είναι δακτυλογραφημένα
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